
Supervision in der Schule 

Themenschwerpunkte sind: 

• Überprüfung des eigenen Berufsverständnisses/Rollenklärung 

• Entscheidungshilfen für den Umgang mit einzelnen Schülern 

• die besondere Dynamik in Schulklassen 

• soziale Probleme von Schülerinnen und Schülern 

• neue Aufgaben in der Kooperation zwischen LehrerInnen 

• die Entwicklung von Schulpartnerschaft und Autonomie 

• Erschöpfung und Selbstzweifel in der "Einzelkämpferrolle" 

 

SupervisorInnen arbeiten 

• mit LehrerInnen in Einzelsupervision 

• mit Gruppen von LehrerInnen, die ein allgemeines Interesse an Supervision haben 

(Gruppensupervision) 

• mit Teams, die spezielle, gemeinsame Aufgaben erfüllen (Teamsupervision) 

• mit dem ganzen Kollegium einer Schule im Sinne der "Schulentwicklung" 

• in einer speziellen Rollenberatung (Coaching/Leitungssupervision) mit DirektorInnen 

einzeln oder in Schulleitergruppen. 

 

 


